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Rechtsanwaltin/Rechtsanwalt
Arbeitsrecht und Betriebliche Altersversorgung
Miunchen

www.kpmg-law.de/karriere

Ihre Perspektive: Die KPMG Rechtsanwaltsgesellschaft mbH berat mit bundesweit rund 150 Mitarbeitern an 15 Standorten nationale und
internationale Mandanten in allen wirtschaftsrechtlichen Fragestellungen. Wir suchen engagierte Rechtsanwalte, die mit uns die weitere
Expansion vorantreiben wollen. Wir bieten lhnen eine berufliche Herausforderung mit interessanten Karriereperspektiven.

Ihre Aufgaben: Sie beraten branchentbergreifend nationale und internationale Mandanten im oben genannten Rechtsgebiet. Dabei
arbeiten Sie interdisziplinar mit Fachleuten aus den verschiedenen Geschaftsbereichen der KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft
zusammen. Sie haben bei uns die Chance, hochspezialisiert in ausgewahlten Rechtsgebieten zu arbeiten und sich innerhalb des KPMG-
Netzwerks ein Schnittstellen-Know-how zu den Bereichen Audit, Tax und Advisory (z. B. in den Bereichen Gesellschafts-, Steuer- und
Bilanzrecht) anzueignen oder zu vertiefen, das fir lhre weitere anwaltliche Karriere einen besonderen Wettbewerbsvorteil darstellen wird.

Ihr Profil: Sie sind Berufsanfanger oder haben bereits bis zu drei Jahren Berufserfahrung in einer wirtschaftsrechtlich und idealerweise
international ausgerichteten Anwaltskanzlei gesammelt. Sie verfligen tber exzellente Rechtskenntnisse, die Sie mit zwei
vollbefriedigenden Staatsexamina nachweisen kdnnen. lhre Studienausrichtung und lhre praktischen Erfahrungen belegen Ihr Interesse an
arbeitsrechtlichen Fragestellungen sowie am Bereich Compliance. Eine Promotion oder ein LL.M. sind von Vorteil. Sie schatzen juristische
Kreativitat, unternehmerisches Denken und eigenverantwortliches Handeln. Teamfahigkeit und verhandlungssichere Englischkenntnisse
runden lhr Profil ab.

lhr Kontakt: Senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe des Stichwortes ,,KPMG Rechtsanwaltsgesellschaft” via E-Mail an
de-ragrecruiting @kpmg-law.com oder per Post an KPMG, Recruiting Team, Klingelhoferstral3e 18, 10785 Berlin.
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